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AANBOD 2009
Kunst als voertuig voor gelijke kansen in de samenwerking met ouders 

Training 'De Kunstkar'

Kunst is een universele taal die mensen van verschillende achtergronden verbindt.
Kunst als voertuig is een krachtig middel om alle ouders gelijke kansen te bieden in hun partnerschap bij school en kindercentrum en in betrokkenheid bij de buurt. De training de Kunstkar geeft beroepskrachten handvatten om als kartrekker te fungeren naar ouders en in het team. 
Pedagogisch medewerkers, leerkrachten en management in kindercentra, de brede school, sociaal cultureel werk of centra voor jeugd en gezin zijn 'de kunstkar' die de kar gaan trekken om het partnerschap met ouders te bevorderen. Voor kinderen en ouders is het belangrijk dat ouders betrokken zijn bij de activiteiten in school, kindercentra of opvoedcentrum. Communicatie met de ouders is cruciaal. De diversiteit onder ouders is groot: er zijn verschillen in afkomst, etniciteit, religie, opleiding, inkomen, sekse, gezondheid. Niet alle ouders hebben gelijke kansen. Werken met kunstzinnige activiteiten en met verschillende communicatie- en leerstijlen kan een opening zijn om de waarde van elkaars verschillen en ideeën in te zien.

Leerdoelen

In de training ‘De kunstkar’ leren de deelnemers:

· inzicht en kennis in gelijke rechten en anti-discriminatiemaatregelen; 

· eigen patronen, beeldvorming en vooroordelen te (h)erkennen, er kritisch op te reflecteren en te doorbreken; 

· de spelregels voor diversiteit, creativiteit als uitgangspunt te nemen voor verbale en non-verbale communicatie en dialoog;

· actief op te komen voor gelijke kansen voor iedereen en sociale uitsluiting tegen te gaan;

· kunstzinnige acties als voertuig in te zetten in de samenwerking met ouders;

· gewoonten in de instelling (in beleid) te doorbreken.

Doelgroep 

· De training is bedoeld voor beroepskrachten in basisonderwijs, kindercentra, voorschool, naschoolse opvang, sociaal cultureel werk, brede school, centra voor jeugd en gezin.

· De train-de-trainerscursus is bedoeld voor teambegeleiders, trainers, docenten van beroepsopleidingen in basisonderwijs, kindercentra, brede scholen, sociaal cultureel werk, centra voor jeugd en gezin. 

Projectpartners

De training is ontwikkeld in een samenwerkingsproject van K2 Brabants kenniscentrum jeugd, Bureau Mutant en Kinderopvang Humanitas. Gesubsidieerd door het Europese jaar voor Gelijke Kansen 2007. Het resultaat van dit project is een uitgebalanceerde training met cd rom (werkvormen, foto’s, film en theorie). 
Programma 
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Dag 1 Gelijke kansen en diversiteit
•  Het resultaat is dat deelnemers via interactieve werkvormen bekend zijn de    maatregelen op het gebied van gelijke kansen en antidiscriminatie.

•  Theoretische verdieping over wet- en regelgeving; over beeldvorming en stereotypering, uitsluiting en discriminatie; en over omgaan met diversiteit.

Dag 2 Kunst als voertuig naar ontmoetingen met ouders
•  Het resultaat is dat deelnemers middels oefeningen wegen verkennen ter bevordering van gelijke kansen: ontmoeting, dialoog, communicatie, toegankelijkheid van de voorziening, partnerschap. 
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•  Meer over diversiteit en de verschillende vormen van ongelijkheid en uitsluiting.

Dag 3 Kunst als expressie van verbeelding van gelijke kansen
•  Het resultaat is dat deelnemers methodisch leren werken met kunstactiviteiten en de verschillende leer en communicatiestijlen en deze inzetten om een dialoog met elkaar in de teams en met alle ouders te stimuleren. 

Dag 4 Doorbreken van gewoontes in de organisatie. Activiteiten in de instelling en de wijk
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•  Het resultaat is dat deelnemers concrete acties en activiteiten opzetten binnen hun organisatie en samenwerkingsverbanden in de wijk. 

•  Deelnemers hebben handvatten voor implementatie van de aangeleerde methodieken. 

Dag
Dag 5 Follow up dag 

•  Presentatie van de ondernomen acties in de verschillende instellingen.
•  Tips en handvatten voor implementatie en beleid.

•  Gerichte feedback op vragen en acties.
•  Tips en handvatten ter verbetering van de methodieken.
Varianten en groepsgrootte: 

Wij werken in groepen van maximaal 15 deelnemers met één trainer. 

Voor grotere groepen werken we met meerdere trainers.
Een groep kan samengesteld worden met deelnemers uit eén of meerdere organisaties. 
De training is bedoeld voor uitvoerende beroepskrachten en pedagogisch medewerkers. 
Wij kunnen de training ook in de vorm van een train-de-trainerscursus aanbieden. In dat geval bestaat de groep uit trainers/ begeleiders/ docenten. Op de laatste dag bespreken we specifiek vragen in verband met hun functie.
De training kan ook worden gegeven voor een groep, waarin naast de pedagogisch medewerkers ook de teambegeleider, stafpedagoog en eventuele manager(s) deelnemen. Op de laatste dag  zoomen we dan extra in op vragen in het kader van de beleidsontwikkeling en aansturing in de organisatie. 
Praktische gegevens en kosten

Duur: 

De training beslaat 4,5 dag in 4 tot 6 maanden.

Trainers: 

Lidwien van Noorden (K2 Brabants kenniscentrum jeugd en Anke van Keulen (Bureau MUTANT) 

Opdrachtgever( -s):
De opdrachtgever, namens een of meerdere organisaties, zorgt voor de samenstelling van de groep. 

Materiaal: 

De deelnemers ontvangen de cd rom ‘De kunstkar’ en een reader.
Locatie: 

De opdrachtgever zorgt voor de locatie en apparatuur en standaard kunstzinnig werkmateriaal.

Totaalprijs 

Voor de training of de train- de- trainercursus voor een groep:  € 7.500,--. ex BTW. Prijspeil 2009.

Inclusief materialen (cd rom, reader, kunstmaterialen) en een tweede trainer voor één van de dagen. 
Indien de reisafstand voor de trainers meer dan 1 uur bedraagt, zal het meerdere in rekening worden gebracht.
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